
領導者可將會員團結起來，並激勵改變。改變是積極而且有影響力。作為分會會長，您有獨特的機會來改變服務分會

和社區的方式。 

2015-2016 分會會長獎是根據可以幫分會會長的 7個成功的關鍵 ，領導分會，全力發揮其潛力，並利用國際獅子會所

提供的資源，尋找服務社區的新方法。  

由您開始，而且就從今天開始！

使用下面的得獎要件來改變您的分會。 

完成後，將申請表提交給您的總監或分區主席。申請表於2015-2016年的任何時候都可提交!然後您的總監須訂購分會

會長獎章。郵寄須2-3週的時間。所有訂單必須在2016年6月30日前收到。    

可以從LCI網站的所有官方語言取得下面得獎要條的資源。 

2015-2016 分會會長獎
7個成功的關鍵
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請分會會長注意!

7個成功的關鍵 

為了提高會員的價值，舉辦新會員講習 。1

讓分會會員引以為傲，舉辦 您的評分如何 ? 找出使分會會員感到更有意義的方法。 2

舉辦高品質的服務方案，舉辦社區需求評估 及進行服務方案。 3

為了服務家庭會員，舉辦包括家庭會員的服務方案 。4

要增加 女性及/或年輕會員的人數， 推薦年輕 及/或 女性會員， 或授證一分會包括女性及/或年輕會員。  5

做為社區的領導者，您需要自  網上獅子會學習中心 學習兩個或更多的課程，或貴區、複合區、憲章區、LCI所6

提供。

考慮充滿活力的新途徑，舉辦 你的分會，你的方式； 更強分會的藍圖 , 或者分會傑出程序 (CEP) 確認後並實7

施變革。 

http://members.lionsclubs.org/TC/lions/strengthen-membership/club-excellence-process/index.php
http://members.lionsclubs.org/TC/lions/strengthen-membership/blueprint-for-stronger-club.php
http://www.lionsclubs.org/resources/TC/pdfs/DA-YCYW.pdf
http://members.lionsclubs.org/TC/resources/leadership-resource-center/lions-learning-center/index.php
http://members.lionsclubs.org/TC/lions/new-clubs/index.php
http://members.lionsclubs.org/TC/lions/global-membership-team/gmt-family-women-specialist.php
http://members.lionsclubs.org/TC/lions/invite-members/young-adults.php
http://members.lionsclubs.org/TC/serve/index.php
http://www.lionsclubs.org/resources/TC/pdfs/mk9.pdf
http://members.lionsclubs.org/TC/lions/strengthen-membership/how-are-your-ratings.php
http://members.lionsclubs.org/TC/lions/strengthen-membership/member-orientation.php


2015/-2016 分會會長獎申請表

完成下面的 7個成功的關鍵 要件後，將申請表提交給您的總監或分區主席。 

____1. 為了提高會員的價值，舉辦新會員講習。

講習日期: ________________ 參與人數：________________

____2. 讓分會會員引以為傲， 舉辦您的評分如何 找出使分會會員感到更有意義的方法。 

進行 您的評分如何? 之後您做了什麼變化? 

_______________________________________________________________________________________________________________

____3.    舉辦優質的服務方案， 舉辦社區需求評估 及進行服務方案 

描述貴分會的服務方案:  _________________________________________________________________________________________

____4.    為了服務家庭會員，舉辦包括家庭會員的服務方案 。 

描述貴分會的服務方案: __________________________________________________________________________________________

____5.    要增加 女性及/或年輕會員的人數， 推薦年輕及/或女性會員，或授證包括女性及/或年輕會員的分會。

您做到以下那一項 : � 授證一新分會 � 招募一新會員

新會員或新分會的名字: __________________________________________________________________________________________

新會員或新分會號碼： __________________________________________________________________________________________

會員加入或分會授證的日期: ______________________________________________________________________________________

____6.    做為社區的領導者，您需要自獅子會學習中心接受兩個或更多的線上課程或研討會。課程或研討會，可由獅子會學習中心取得，
或經由貴區、複合區、憲章區、或在國際年會、憲章區年會所提供的。參加由國際獅子會提供的網絡研討會也符合條件。   

接受的課程/研討會： 

課程一： _______________________________________________________________________________________________________

課程二： ______________________________________________________________________________________________________

____7.    考慮充滿活力的新途徑，舉辦  你的分會，你的方式； 更強分會的藍圖 或者 分會傑出程序 確認後並實施變革。  

您的分會會長任期進行什麼樣的變化，如何幫助貴分會更能符合分會會員的需求或貴分會所服務的社區?  

_______________________________________________________________________________________________________________

分會會長姓名： _____________________________________________________________________________________________________

分會名稱：_________________________________ 分會號碼:___________________________

分區主席的簽名（如果申請表交給分區主席，再轉交給總監）： 

_______________________________________________________________________________________________________________

郵寄可能須3週或以上的時間。若欲及時收到該獎項，總監應提早訂購。總監必須在2016年6月30日前訂購分會會長獎章。
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